GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON
“Afo del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

- (4
RESOLUCION DIRECTORAL N° 028 -2018-GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHyE.

Abancay, 12 MAR. 2018
VISTO:

La Solicitud de registro N° 4446, Informes N° 05-2017-GRAP/12.02/DRDNYDC, N° 230-2017-
GRAP/"EIQ 02/DRDNYDC, de registro SIGE N° 00009226 y demas documentos adjuntos.

Que don ERWIN .BENJAMIN SAMANEZ_»CARRILLO ex servidor designado del Gobierno
Regional de Apurimac;: “bajo el- B

gimenl Especial ‘de_Contrato Administrativo de Servicios
(CAS) en uso de su; ‘derecho “‘de pet1,_2 on solicita compensacmn Economica por vacaciones no
gozadas y vacac1ones Truncas, como consecuenc1a de cese de. func1ones

APURIMAC/DR.ADMyF- 6"RRHH AC, la_servidora

Que medlante Informe N° 205-2017-
. del Area de Control de Per

Nac1onal y Defensa Civil y posterlormente en la Sub Gerenc1a de Serv1c1o y Equlpo Mecanico
del Goblerno Regional de Apurimac, en la condicion de serv1dor des1gnado bajo el. Régimen

Especial’ de Contrato Adniinistrativo de’Servicios (CAS)' regulado: :por el Decreto Leglslatlvo

N° 1057, "su Reglamento Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, su modificatoria Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM. y Ley N° 29489, por el periodo de Dos: (02) afios, Un (01} mes y
Cuatro (04) dias; asimismo indica que na hlZO uso fisico del descanso wacacional, sin embargo

el Responsable del Area de Remunerac1ones reahzo la liquidacién por; Un (01) ano,: Cuatro
(04) meses y Dlec1s1ete (17) dias; : : : B

compensacmn por wvacaciones no gozadas vy truncas, se hara sobre la base del 100% de la
remuneracion que permbla al momento de la finalizacion del contrato,

En uso de las atﬁb__u‘ ones conferidas en la Ley Orgamca de Gob1ernos Regionales N° 27867,
sus modificatorias Leyes N° 27902, N° 28013, Resolucion Ejecutiva Regional N° 428-2017-GR.
APURIMAC/GR y Resolucion Ejecutiva Regional N° 048-2016-GR.APURIMAC/GR;

SE RESUELVE:

\'-._ARTfCULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacion Econémica por vacaciones no gozadas y
vacaciones Truncas, a favor del ex servidor ERWIN BENJAMIN SAMANEZ CARRILLO, quien
/fue designado en los cargos de Director de la Oficina Regional de Defensa Nacional y Defensa
Civil y Sub Gerente de Servicio y Equipo Mecanico del Gobierno Regional de Apurimac, bajo el
Régimen Especial de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), dicho beneficio se otorgara
tomando como base de calculo la Remuneracion Mensual Total, monto que asciende a Seis
Mil Doscientos Doce con 50/100 (S/6 212,50) Soles, desagregado de la siguiente forma:

CATEGORIA : DESIGNADO
EMUNERACION MENSUAL : S/4 500,00

100% DE SU REMUN. MENSUAL: S/4 500,00
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VACACIONES TRUNCAS
Correspondiente al periodo 01-10-2 015 al 31-12-2 015
- Por 03 meses : 1 125,00

VACACIONES NO GOZADAS
Correspondiente al periodo 01-01-2 016 al 31-12-2 016
~ Por 12 meses : 4 500,00

VACACIONES TRUNCAS

Por Ol mes y 17 dJas 5 587,50

RESUMEN: ______ DPT  I

Vacaciones no gozadas x Ol afio 4 500,00 +
Vacaciones truncas . : 1125,00 + 587",*50 1712,50
TOTAL A PAGAR :

S/6 212 50

SON SEIS MIL DOSCIENTOS DOCE CON 50/ 100 SOLES.

Gestion de o Suld Gerencis” de Serv1c1o y
% Equipo Mecamca
: 23, 2.8. 1.1 Contrato Adm1mstrat1vo de Serv1cms (CAS)

- Cor;_f:felatlvo de Meta

- Espe..é'iﬁca del Gasto

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR la presente Resolucmn a las Instanc1as
correspondlentes del Gob1ern0 Regional de Apunmac al legajo personal e interesado. i

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

"Abog Jorge Ernesto Varillas Chacalt ana

DIRECTOR DE-RECURSOS HUMANOS
GOy'RNO REGIONAL DE APU. IMAC

JEVCH/D.RR.HH.
BWSD/APR.
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